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ACTA No. 011 

DENOMINACION COMITÉ COPASST 
 

FECHA 04 11 2021 HORA 11:00 AM 
LUGAR PLATAFORMA ZOOM  

 

MOTIVO E INTRODUCCION 

Realización y desarrollo mensual de Comité paritario Institucional de Seguridad y salud en 
el trabajo para dar cumplimiento a los requerimientos y demás disposiciones necesarias 
por este órgano rector.  

 

ASISTENTES 

NOMBRE CARGO / IDENTIFICACION 

Adriana Marcela Real Capacho  Profesional de SST- SG / Contratista  

Bladimir Sánchez Sepúlveda.  Secretario Comité COPASST  

Edith Johanna Rojas Villamizar  Subdirectora Administrativa  

Jairo Alberto Contreras Garces Miembro copasst 

  
 

ORDEN DEL DIA 

1. Saludo inicial  
2. Verificación de Quorum 
3. Desarrollo del Comité  
4. Compromisos y varios 

 

DESARROLLO 
 

ACTIVIDAD 1. Saludo Inicial.  

 
Para dar comienzo a presente comité se realiza saludo a todos los miembros 
presentes y se da paso al desarrollo de la mesa de trabajo.  
 

 

ACTIVIDAD 2. verificación de quorum.  

 
Verificado el quórum para esta sesión se establece la presencia de cuatro (3) 
miembros del comité, y un (1) invitado que constituyen quórum deliberatorio y 
decisorio para sesionar. 

 

 

ACTIVIDAD 3. Desarrollo del Comité  

 
Siendo las 11: 00 am del día 04 de noviembre de 2021 se instaura y da apertura a presente 
comité institucional a través de herramienta tecnológica - Plataforma Zoom, dando un 
calurosa bienvenida a todos los miembros y tomando la palabra la profesional Universitaria 
Marcela Real Capacho encargada de la Seguridad y trabajo de la E.S.E Hospital San Juan 
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de Dios informando al COPASST para el seguimiento de este comité, la oportunidad de 
entrega de EPP de la farmacia, así mismo se verifica el diligenciamiento del formato por el 
COPASST, se evidencia cumplimiento del 100% de las acciones tanto de entrega de EPP 
como de compra y almacenamiento de los mismos  
También manifestó se debe hacer una solicitud en la que se proponga muy respetuosamente 
la disposición de tiempo de los miembros del copasst para aumentar la cantidad de acciones 
y gestión de este comité para cumplimiento a cabalidad de la normatividad vigente  
 
Por otro lado, no se presentaron novedades en cuanto a riesgo laborales se continua sin 
presentarse casos nuevos de enfermedad laboral por COVID -19 
Lo que alegra al comité y se evidencia la gestión de la entidad en la disponibilidad de 
elementos de protección personal, y también el autocuidado de los trabajadores  
El jefe Jairo manifiesta que si es importante que se deben los espacios con el fin de poder 
realizar más gestión de este comité para la prevención de riesgos laborales  
 
Se agradece la participación de los miembros y se invita a continuar con el seguimiento a la 
entrega y uso de elementos de protección personal en la entidad.  
 
 
 

 

ACTIVIDAD 5. Compromisos y Varios.  

 
Continuar con la vigilancia e inspección de la compra de EPP y uso de elementos de 
protección personal por parte de la entidad y trabajadores respectivamente  

 
En constancia firman: 
 

FECHA MOTIVO: 
Comité Paritario institucional de seguridad y salud en 

el trabajo COPASST. 

04 11 2021  

NOMBRE CARGO FIRMA 

Adriana Marcela Real Capacho  
Profesional de SST- SG / 

Contratista  
 

Bladimir Sánchez Sepúlveda.  
Secretario Comité 

COPASST  
 

Edith Johanna Rojas Villamizar  
Subdirectora 

Administrativa 
 

Jairo Alberto Contreras Garces  Miembro del comité   

 


