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ACTA No. 007
DENOMINACION Comité paritario seguridad y salud en el trabajo
FECHA 01 [07 [2021] HORA | 400 [ pm
LUGAR PLATAFORMA VIRTUAL ZOOM

MOTIVO E INTRODUCCION

Socializacién investigacion de accidentes, enfermedades laborales y revision de
formato de entrega de elementos de proteccién personal del mes de junio.

ASISTENTES
NOMBRE CARGO / IDENTIFICACION
JANETH BLANCO MONTANEZ SUBDIRECTORA CIENTIFICA
EDTH JOHANNA ROJAS VILLAMIZAR | PRESIDENTE COPASST
RUDY JAIMES RODRIGUEZ SECRETARIO COPASST (suplente)
INVITADOS
ADRIANA MARCELA REAL CAPACHO | CONTRATISTA SG - SST

ORDEN DEL DIA

Verificacion del quérum
Socializacion de enfermedades laborales para el mes de junio
Verificacién de entregas de EPP al personal en el mes de junio
Socializacion de accidentes investigados
Revision de formato
| DESARROLLO
ACTIVIDAD | 1. Verificacién del Quorum
Verificado el quérum para esta sesion se establece la presencia de tres (3) miembros del
comité, y un (1) invitado que constituyen quérum deliberatorio y decisorio para sesionar.
ACTIVIDAD 2. Soqialilzaci()n de enfermedades laborales para el mes
de junio
Se informa al comité que en el mes de junio se presentaron 18 enfermedades laborales 3 de
ellas reinfecciones se informa que dos se encuentran con anticuerpos negativos a pesar de
su reinfecciébn y en cumplimiento de las recomendaciones emitidas por el comité de
infecciones posterior a la socializacién de los casos, se hizo entrega de los soportes de la
investigacion al IDS a la espera de una respuesta en el procedimiento a seguir asi mismo se
explica posibles contactos y causas de contagios para caso en especial y en que condicion
se encuentran se anexa andlisis de casos en Excel

arwNpE

ACTIVIDAD 3. \dlgrjltfjlg%mon de entregas de EPP al personal en el mes

La farmacia hace entrega de los formatos escaneados de los EPP entregados en el mes de
junio al personal hasta el momento no se ha presentado quejas por incumplimiento en la
despensa de los EPP y se sigue entregando al ingreso a turno de los trabajadores en cuenta a
la calidad de estos se continua con el proceso de verificacion de los insumos que ingresan a la
farmacia que corresponden a EPP

Se menciona que es importante recomendar a la ARL los elementos de proteccion personal
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mas necesarios en la pandemia como es tapabocas N95, guantes y overoles tiendo en cuenta
que los demés EPP existe un stock suficiente en la entidad y ellos siendo nuestro apoyo se
debe enfocar en las necesidades mas sentidas de nuestro personal

ACTIVIDAD | 4. Socializacién de accidentes investigados

Se realiza socializacion de accidentes tratados por el comité de investigacion de accidentes con
el fin de dar a conocer los avances de los planes de mejoramiento propuestos para que el
copasst pueda realizar seguimiento y la entidad pueda avanzar en la prevencion de los mismos
disminuir los indices de frecuencia de accidentalidad se propone continuar con el seguimiento a
la ejecucion de los avances.

ACTIVIDAD 5. Socializacién de formato reporte COPASST EPP

Se comenta en el comité que el inspector de trabajo recomienda que se reporte solo personal
de salud, y se diligencie todos los items del formato el comité COPASST manifiesta que es
mejor solo reportar el personal que se encuentra trabajando para nosotros ya sea contratista de
planta para asegurar que el reporte sea veraz.

Se invité a la ARL positiva compafia de seguros, sin embargo, a Ultima hora su representante
no pudo asistir, el comité toma la decision de enviar las recomendaciones que se emitan en
cuanto EPP por escrito y se debe reiterar la invitacién para la proxima reunién, Asi mismo
consulta el cumplimiento de la entidad en los indicadores que el formato requiere y se le informa
gue hasta el momento se ha dado cumplimiento del 100% el comité se compromete a invitar a
las ARL al pr6ximo comité.

COMPROMISOS

FECHA CUMPLIMIENTO
RESPONSABLE LIMITE S| NO
Continuar con el seguimiento COPASST Julio
mensual de EPP
En constancia firman:
Socializacion investigacion de  accidentes,
FECHA MOTIVO: | enfermedades laborales y entrega de elementos de
proteccion personal
01 07 2021
NOMBRE CARGO FIRMA
JANETH BLANCO | SUBDIRECTORA > =

MONTANEZ CIENTIFICA

EDTH JOHANNA ROJAS ﬁ
VILLAMIZAR PRESIDENTE COPASST '@é&!’ﬁ )
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FECHA MOTIVO:

proteccion personal

Socializacion investigacion de  accidentes,
enfermedades laborales y entrega de elementos de

01 07 2021

NOMBRE

CARGO

RUDY JAIMES RODRIGUEZ

SECRETARIO COPASST
SUPLENTE

INVITADOS

ADRIANA MARCELA REAL
CAPACHO

CONTRATISTA SG - SST
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http://hsdp.gov.co/portal/gestion-talento-humano/actas-copasst/
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