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ACTA No. 004 DEL COMITE TECNICO DE QUE TRATA EL ARTICULO 9 DE LA
DECRETO 1418 DEL 28 DE OCTUBRE DE 2021 “POR MEDIO DEL CUAL SE
DESARROLLA LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA DESIGNACION DEL JEFE
DE OFICINA, DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO DE LA EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE PAMPLONA, PARA EL PERIODO
2022-2025"

En San José de Cucuta, siendo las nueve de la mafana (9:00 A.M.) del dia
diecinueve (19) de noviembre de dos mil veintiuno (2021), fecha y hora para
la que fue convocada esta reunién, se reunieron en el Despacho de la
Secretaria General de la Gobernacién de Norte de Santander, los integrantes
del Comité Técnico de que trata el articulo 9 del Decreto No. 1418 del 28 de
octubre de 2021, las personas que se enuncian a continuacion, con el fin de
verificar el cumplimiento de los requisitos de formacion académica y
experiencia profesional consagrados en el Decreto 989 de 2020, tomando en
consideracion la categoria del departamento.

1. PARTICIPANTES.

Nombres Rol
Dra EDNA CAROLINA JOYA NUNEZ Secretaria General
Dr. JOHAN EDUARDO ORDONEZ ORTIZ Secretario Juridica
Dr. VICTOR OLIVERIO PENA Secretario de Planeacion
SANDRA YANETH QUINTERO MARTINEZ P.E. Responsable de Talento Humano
ARMANDO QUINTERO GUEVARA Asesor Juridico.

2. ORDEN DEL DIiA:

1. Verificacion de asistencia.

2. Verificacién del cumplimiento de los requisitos de formacién académica,
y experiencia profesional sefialadas en el Manual de Funciones y
Requisitos de la Empresa Social del Estado Hospital San Juan de Dios
de Pamplona, del aspirante o aspirantes a ocupar el empleo de Jefe de
Oficina Cédigo 06 Grado 22 nivel Directivo de la Empresa Social del
Estado Hospital San Juan de Dios de Pamplona.

3. DESARROLLO DE LA REUNION

1. Verificacion de la asistencia al Comité,

De acuerdo con lo dispuesto en el decreto de convocatoria, se verifica que
asisten a la reunion del Comité todos los designados para el efecto.
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2. Verificacién de Estudios y Experiencia

En primer lugar se procede a analizar el cumplimiento de los requisitos de
Formacién Académica y Experiencia Profesional de los aspirantes a ocupar el
empleo de Jefe de Oficina Codigo 06 Grado 22 nivel directivo de la Empresa
Social del Estado Hospital San Juan de Dios de Pamplona, determinando
cuales son los requisitos que se exigen para ocupar el cargo y en este sentido
tenemos que conforme al Manual de Funciones y Requisitos, de la Empresa
Social del Estado Hospital San Juan de Dios de Pamplona, acorde con el
Decreto 989 de 2020, los requisitos a acreditar para dicho cargo son los

siguientes:
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA
e Titulo profesional Cuarenta y ocho (48) meses
« Titulo de posgrado en la modalidad de S; Il agmiss'o':z
especializacion control interno
Opcion 2
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA
e Titulo profesional Sesenta (60) meses de
experiencia profesional
relacionada en asuntos de
control interno

Conforme a lo anterior se evidencia que para la convocatoria que nos ocupa
se presentaron las siguientes personas:

- CRUZ MONICA SANABRIA GUALDRON

- JANETH PATRICIA RONCANCIO RODRIGUEZ
- JOVANY FRANCISCO JIMENEZ PEREZ

- LUIS CARLOS CHAPARRO GOMEZ

- MARGY SUAREZ ACEVEDO

- MARICELA PINZON CARDOZO

- MARTHA ESPERANZA NOVA BARBOSA

- CENDER BENILDA JAIMES MONTANEZ
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Conclusion del estudio Respecto al cargo de Jefe de Oficina Cédigo 06
Grado 22 nivel directivo de la Empresa Social del Estado Hospital San
Juan de Dios de Pamplona.

El suscrito Comité Técnico conceptia que luego de verificar los requisitos de
estudio y experiencia de las hojas de vida, conforme y sus anexos de los
aspirantes al cargo mencionado, analisis que se encuentra en el cuadro Excel
anexo, que hace parte integral de la presente acta, se concluye que CRUZ
MONICA SANABRIA GUALDRON, JANETH PATRICIA RONCANCIO
RODRIGUEZ, LUIS CARLOS CHAPARRO GOMEZ, MARGY SUAREZ
ACEVEDO, MARICELA PINZON CARDOZO, MARTHA ESPERANZA NOVA
BARBOSA, CENDER BENILDA JAIMES MONTANEZ, CUMPLEN con todos
los requisitos establecidos en la normatividad mencionada y, en consecuencia
se remite esta acta para efectos de ser publicada en la pagina Web de la
entidad, conforme se sefiala en el cronograma dispuesto para el efecto, para
que se contintie con la convocatoria, conforme lo dispone el articulo tercero el
Decreto No. 1418 del 28 de octubre de 2021 “Por medio del cual se desarrolla
la convocatoria publica para la designacion del Jefe de Oficina de la Oficina
de Control Interno de la Empresa Social del Estado Hospital San Juan de Dios
de Pamplona, para el periodo 2022-2025”

No habiendo mas asuntos por tratar en el Comité Técnico y agotado el orden
del dia, se da por terminada la reunion siendo las 5:30 P.M. de la tarde y se
suscribe y firma la correspondiente acta como aparece.
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